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	آئين نامه اجرائي قانون حمايت از تأسيس واداره مجتمعهاي بزرگ ومتمركز قاليبافي 
ماده 1ـ بافنده در اين آئين نامه به فردي اطلاق مي‌شود كه حداقل داراي 18 سال سن بوده وطبق قرارداد پيمانكاري در مجتمع‌هاي قاليبافي مشمول اين آئين نامه به بافت قالي ،گليم ،جاجيم، ورني ونظاير آن اشتغال داشته باشد.
ماده 2ـ كارگاههاي قاليبافي كه مبادرت به توليد محصولات مندرج در ماده (1) اين آئين نامه به صورت دستباف مي‌نمايند در صورت داشتن شرايط زير بعنوان مجتمعهاي بزرگ ومتمركز قاليبافي شناخته شده واز مزاياي مندرج در قانون حمايت از تأسيس واداره مجتمع‌هاي بزرگ و متمركز قاليبافي ـ مصوب 1381 ـ برخوردار مي‌شوند:

1. در زميني به مساحت حداقل هفتصد (700) متر مربع وبا سطح زيربناي حداقل پانصد (500) متر مربع ـ شامل مديريت مجتمع ، كارگاه بافت وتأسيسات وخدمات جانبي ـ وبا رعايت استانداردهاي نور وروشنايي ،تهويه ،امكانات بهداشتي وايمني مطابق با ضوابط ايمني وبهداشت كار مصوب شوراي عالي حفاظت فني ،تأسيس واداره شوند . 
2. تعداد دار قالي فعال ودرحال بافت در اين مجتمعها براي روش بافت دارعمودي حداقل (40) دستگاه با ظرفيت بافت حداقل دويست وچهل (240) متر مربع وبراي روش بافت دار افقي حداقل بيست (20)دستگاه با ظرفيت بافت حداقل يكصد وبيست (120) متر مربع درهر دوره توليد وبا حداقل پنجاه (50) نفر بافنده براي دار عمودي وبيست (20) نفر براي دارافقي متناسب با مشخصات ياد شده باشد.
تبصره ـ حداقل مساحت مجتمع‌ قالييبافي به ازاي اضافه‌شدن هرده دستگاه دارقالي سيصد (300) متر افزايش مي‌يابد.
3. مواد اوليه مصرفي ،ابزار ودار قالي در مجتمعها بايد مطابق استانداردهاي ملي كشور باشد، استفاده از الياف مصنوعي ،پشم دباغي ، بافت گره جفتي يابدون گره وخامه‌هاي رنگ شده ،با ثبات نوري ، شست وشو وسايش كمتر از حد استاندارد در مجتمعهاي قاليبافي ممنوع است ومير مجتمع موظف است با رعايت كليه استانداردهاي مرتبط با صنعت فرش دستباف به صورت مدون ويكجا ـ اعم از خامه ،پشم ،كرك ،ابريشم ،نخ پنبه‌اي ،رنگهاي طبيعي وغير طبيعي ، نحوه گره‌زدن ، عمليات تكميلي وغيره ،كليه مراحل توليد وفراوري محصولات درحال توليد مجتمع را براساس ضوابط واستانداردهاي مشخص شده به انجام رساند.

ماده 3ـ صدور كارت شناسائي وتطبيق مشخصات براي مجتمع‌هاي قاليبافي ،برعهده وزارت بازرگاني است كه با حداقل تشريفات انجام خواهد شد .

ماده 4ـ گواهي تطبيق مشخصات مجتمعهاي قاليبافي براي استفاده از مزاياي اين قانون بعهده وزارت بازرگاني است كه با حداقل تشريفات انجام خواهد شد.

تبصره ـ وزارت بازرگاني موظف است فرم ومشخصات شناسنامه را تعيين ودراختيار مجتمع‌ها قرار دهد.

ماده 5ـ سازمان بيمه خدمات درماني موظف است درخصوص برقراري بيمه خدمات درماني براي بافندگان مجتمعهاي قاليبافي وخانواده درجه يك آنها اقدام نموده وحق بيمه سهم مجتمعها وبافندگان را از مبلغ قرارداد كسر نمايد.

تبصره 1ـ بيست درصد(20%) حق بيمه موضوع اين ماده توسط بافنده وبقيه توسط مجتمع قاليبافي پرداخت مي‌شود .

تبصره 2ـ سي درصد (30%) حق بيمه خانواده درجه يك بافنده توسط خود بافنده وبقيه توسط مجتمع پرداخت مي‌شود .

ماده 6ـ صاحبان مجتمع‌هاي قاليبافي درهنگام اخذ مجوز ملزم به عقد قرارداد با ادارات كل بيمه خدمات درماني استانها يا ساير نمايندگان سازمان بيمه خدمات درماني ومعرفي كليه بافندگان بيمه نشده وافراد تحت تكفل آنان به ادارات كل بيمه خدمات درماني استانها جهت بيمه نمودن آنان مي‌باشند.

تبصره ـ صاحبان مجتمع‌هاي قاليبافي موظفند درپايان هر ماه به ازاء هرفرد معرفي شده مبلغ حق سرانه ماهانه را به حساب سازمان بيمه خدمات درماني واريز وفيش مربوط به به‌همراه ليست اسامي به اداره كل بيمه خدمات درماني استان تحويل نمايند.

ماده 7ـ تسهيلات وامتيازات صاحبان مجتمعهاي قاليبافي كه درامر كيفيت توليد مرتكب تخلف شوند ،درصورت ادامه تخلف پس از دريافت دوبار اخطار كتبي از وزارت بازرگاني ، قطع ودر صورت اصرار بر تخلف با تشخيص وزارتخانه يادشده نسبت به ابطال كارت شناسايي وگواهي تطبيق مجتمعها اقدام خواهد شد.

ماده 8 ـ سازمان مديريت وبرنامه‌ريزي كشور موظف است همه ساله بنا به پيشنهاد وزارت بازرگاني درلايحه بودجه كل كشور اعتبارات ويژه‌اي با حداكثر سود چهار درصد(4%) جهت حمايت از تأسيس واداره مجتمع‌هاي بزرگ ومتمركز قاليبافي وتأمين نقدينگي مجتمع‌هاي يادشده پيش بيني نمايد.


